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Grundschule am Wilhelmsberg

Starken und Entwicklungsbedarf

strukturiert arbeitende Schulleiterin, die die Schulentwicklung konsequent
fordert

Fortschreibung des Schulprogramms unter Einbeziehung interner
Evaluationsergebnisse

Differenzierte Aufgaben in der Schulanfangsphase, welche die
Lernvoraussetzungen der Kinder bertcksichtigen

Vielfaltige Angebote zum sozialen Lernen

ausgepragte Gestaltung des Schullebens durch die Teilnahme an
Wettbewerben, gemeinsame Fahrten und tradierte Feste

MalRnahmen zur Beteiligung der Schulerinnen und Schuler am
Schulleben und der Schulentwicklung

Einsatz von Aufgabenstellungen im Unterricht aller Jahrgangsstufen, die
das selbstandige und das problemorientierte Lernen fordern
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Qualitatsprofil der Schule

11 EI

Schulleistungsdaten
und Schullaufbahn

1.3 A
Schulzufriedenheit und
Schulimage

2.1
Schulinternes

Curriculum und

Abstimmung des Lehr-
und Lernangebots

2.3

Systematische Unter-
stitzung, Férderung
und Beratung

3.1 [A]

Beteiligung der Schiile-

4.1 EI

Schulleitungshandeln
und Schulgemeinschaft

5

Personalentwicklung
und Personaleinsatz
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6.1
Evaluation schulischer
Entwicklungsvorhaben

rinnen und Schiiler und
der Eltern

3.2 [A]
Soziales Klima und
soziales Lernen in der
Schule

4.2 @

Schulleitungshandeln
und Qualitatsmanage-
ment

5.2 (A

Arbeits- und Kommuni-
kationskultur im Kolle-
gium

3.3 A

Gestaltung der Schule
als Lebensraum

Erginzende Qualititsmerkmale

E.1
Forderung der
Sprachkompetenz

E.2
Ganztagsangebot

4.4
Unterrichtsorganisation
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Senatsverwaltung
fiir Bildung, Jugend
und Wissenschaft
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6.2
Fortschreibung des
Schulprogramms

6.3
Umgang mit

erheblichem
Entwicklungsbedarf
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